
Наименование муниципаjlьного учреждения

муншIIпIАjlьноЕ зАдАниЕ №і
на    2022      годипланоI3ыйпериод    2023   и  2024      годов

утвЕр"ю

ФОрма по ОКУд
дата начала действш

дата оюнчания действия Q>
код

по Сводному реестру

Виды деятельнос" муниципельного учрещения
с

Вид  муницитіаtіьною учреждения
днее общее об азование, Основное общее об азование, Начельное общее об

Бюджегное



ЧАСТЬ1.Сведе"яобоI<азываемыхмунI]ципаjlьищуелугах

рАздЕл                  1

2. Кmегкрии потреб-ей

Реа.mэащ осно]эшіх

м-ьной усJщ.
З.ПОRазатели,харакгерщгющиеобъемн(и")качсствоnующщ[ьнойусjvm
З.1.Показатеііи,харкрfвующиекачеогвоіqушщ[альнойуслуm

кQц по
обЩеРОССИйскоМу
баювому перечхю
фк реmo»ощому

перечню

Ушка.tь»ь]й номерреестровойзапхся1

IIomзатель щрат.г€і.и.ующкйсодержв"емуіі.[ц.ілаль.IОйуелуm IIОкаmтель, ші.аuпері]эующийУСііоЬМ(фОрМі,г)0mЗаннЯМУЕ"ЦНП"ЬЕ|0jlУСЛym ПОя.аз&тель шчестеа муниц][][аj]ьной услуm

ЗI1ачеше по"mтеі]я качостщ муIіIіцRIіmьнойуслуг"2022 допуmмые(возмоmые)

mі.меггоііание I]оісезатегIя

qниш н"ереЕtия

срохнслфнсЕііін

юі[мспов"хе J"по0

поюоэателей еmчеетАаL'ъv--ф-Ойуспу-

зdаченпе по.сазаmвtгя значеI]IIс зIIачеIIне
I2 ііоmзателя 23 по-яз4 значепнсііоказател. 15 зн8чені.€поmзателя 26 кЕи

ф(::::#в:ыйй    (1-й г::2i:Оюфгоп`перIIоі]а)

2024 год(2-йгодmаЕ'ОЕюгопеп„оJm\1з

в J,роцсЕ'тоI ь абсолю"ы1похаз8те.]рZ'5

8ОI012О,99.О.БА81АЭ92ООI ие уkа"Nо не укаэахо хе ук"»о очная
7IУсп®ваемсkяъ обучающихсяг[ооt}г"иэа»ии2Качсствоз"kйоб 8гtроцеmЕ, 9лрощ;mв I0 111оо,00 12      1 оо,Оо 14

1Оо,00 0,00 0,оо
и        учающихсягіоопг"иgа`іт.иЭдQгLяителей процефв лроцеJлоD 80,Оо 8о,00 8о,Оо 0,00 0.Оо

.           род             (эаконttыхIіредсmmелей),удометворенгtьLхусловиями и"чествомгIрсдос"вUtяемой4доmобоснова«об прощетов прош€Етюв 100,00 1оо,Оо IОо.00 о,00 0,00

г[оіvчагелей юсударстве"ойусuDгщродителей(эакошьіх5доmобучаю»х
г[роце"в проuе-в 0,00 0,Оо 0,00 0,00 0.оо

щся,подтвердившихсвоизна"я поіэезультатамmоговойоuеххиОСJЮеm(яОСНОвнОйобщеобразощтельнойлрограммыначальююобщепіобIэазова1+ия процетов процеmв 100,оо 100,00 I00,оо 0.оо 0,Оо



З,2.Показатели,харкрюующиеобъеммунициIIальноЯус.v"

у-к"ь"ьй N®кр

Пошmтель,іара»теркующmсодсрюнюм,нкu-йуслф П;к:]о=Гф=#ыТЖLУЮ„ТймуниLфялъноЯуелу" Покo]отеtіьобъеmьіу[іишmельяойусг.у"

3маченн. поіc&іатегія объею ра"ср --
допус"мьIе (во"оmьIс)от"онелияот

г."mоmни. гіок.эотеtія7

-мца фмефя
epoNисгіолкелm

р-вф.-с„l801О12О.990БА81АЭ9200| иyJmL"m-иой Jсд',-2022год2ОGЗщ]О24 m (L-,"риф}рублй2022 7ст.]иов.ю"ьц по.сазотелй-,му"ф-опуслJ"

Iгtа"щпо".ател. 12иеW&1а эн8челн.поIаmтел. !з
по~теля З4

знічсмиеJюко,®тm 15 "аче"IіоIаютеля 2б иоимснов".8 "лоокЕи
ф

ч-нщоDыйrоJ,\ (l-k гадпA„®- (2л гфI,епI,I,п,\1зз (очеJфойФхшмсовьmI4
202З  год(1-Агадгыег[овог® 2024  гф(2-АгодГШфОООго

в праLфш .8б-вгI0"зат-t,
ю          ю Wmяm          ие `mзаm          Очнш4.Норма"вItьюііравовьіеакщусmнавли~щиеразнер.mm(цену."|"ф)."бо Iіор

ott ефего) уст8

ЧkСфm8ЮwНХСдОв.тенш челов€к
9Челювех I0 l1 302 00 I2зо, 00

15

п_иоm\16
17

ОЭm                   ООО                   ООО                   ООО                 ООО                     О.00

НОРМ."ИЪ.» ПР8ВОВО» О.СГШприкя-uшфо

I

ргон2

з

Jюнч,4 яо-ва"

II,,II,,IIiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii=

5



5. ПОрядок ОказаГm муШщmJіЬНОй усЛУГи
5`1НормативmекравовьіеаFгш,регулкрующиепорядококаэшmмующqmнойуку]и

5.2  Порщок информкрооаЕtия потещmгъш,іх поіробиг\елей ъfунщп-й усіу"

СпоСОб ннФО|)мнроВамия СОст8в размсщаемой ItііФормащін Сос"в р"мещаемой m[
1

2
ФорА[оц-3



ЧАСТЬ 1. Сведения об оказьIваемьIх мукиціIііальньп ус`гIуmх

рА3дЕл                2

2. Ка"ор" потрсбігге.]ей муншщтфIшой усріm                        ФпзIпесImе лща

З. Пошзате}ш, хар8]сIеризующIе объем и (ши) Ефчесmо щгtпщиmльной усріпі
З.1. Поmэаггели, характ€рикрщ[[е каю>гво муIшцшльной успу"

кад по
общероссийсхоку
баэовому гіеречмю
і\ті ре"оньііьноьэу

поречm

У|]mфьFіъ[й номсрр-войзалхси

ПО"зоте.[ь,Iарактерггзуіощнйсодержамеьіуі»IщюагIькойуслуп[ ПОшэателі., zарактері.зующийусг[оеия(ФОрмьt)omзаі[ЕіяМУШЩіIШЛЬХОйУСфГП[ Покаmто[ь »аL]ества муіIицііm.Iьі[ой услу"

допуспгмьте (Ею"ОжЕ.ые)ОТН/IОНС"ЯОГУmllОВЛСННЫlг[окnзатслсйmчесгтLвмуміtПmJ[ьвойУСіРrmі

.

е4і[ннца .вмсрсtііія

срон

ЗtLаченіtе ро»аmтеш mчества муі[ищипаj]ьпоиусJ'у"

"поокЕи
mченн€ значфне

2022 гQд(очередвой 202З год 2024 тm(2-йгоUI

в процснтаI D обсолютtіыI
1 поmmтеJтя 2 поюэателя З ііоmmтеля 1 l,оmnтелII 2 ф-"соЕ,ь,»гоп, (1-й ГОд ГіmПОВОГОпеJ,wОда)

пеппапя`
l 2 3 4 5 6 7 8 9 1о „ 12 13 14 I5

8021 l l 0 99.О БА96АЮ58001 не уl(а"но не ухашо m ука9фо очная l. Yслеmемость   обуча]ощихся проценюв процсmв 1оо,00 100.00 1Оо.оо 0,00 0,Оо

2  Качесmо энаиий обучющихся I|роцсmв гіроцегггов 65,00 65,Оо 65,00 0,оо 0,оо

Э  догLя родителей (mкохныхгщотавпе.іей).удоz`rіе-®ореннъшустовш"к нкачествомпредоставгLяемой I|роLIеmв процефв 100,Оо Iоо,00 10о,Оо о,00 0,оо

4  дQпя обосковаmьіх жалобгюірічателейюоударстDеннойуаггу",родіmелей(эаісонньгх процефв гtроuехтов 0,00 0,00 0,00 о,оо о,Оо

S,   до" обучающихся,IіадmердивLLtихсвомзmнm порезу.штmмгосударс'mенмойігююЕюйаттесташmпоо6щеобразовательнымпрогіэаммамосновноюобщею г[роцефв гtроцеmОв 100,00 100,00 1ф,00 о,00 0.00

6  УдеtіьI{ьтй     вес вьіпускяиmвОбраэоватеtіьнойор"иизацищосвоившихобщео6раэоваггепьнуіо процеmв процеmв 100,00 1Оо,Оо l00,00 0,00 о,00

гLроіі)амму осгtоDною общсюОбраэоm"я,гіродог[живш«хобу.іе"еворгахиэаLіияхпрофессиональногообразоваииягі"продолжившю{Обуче"енас.іедующемуровнеобщегообDазоваIіия



З`2.Поmзше",харкризующиеобьемф[іфпапьнойусtупі

у-"омер
ПО".атель.]араіетеризjг.о[ф.йоQq.рэ.вмиемуі"Lt.ігіалмойусфггтг

Пок.mтельобьеmму«ифпаіtьноАус.vги

3и8ченюе лока]ателя обьема Р8"ер гLпать.
допуСТ~(m"ООmЫ.)От-отуслоDm (формы) оmзммну"IіmельIIоПуелy"

ноименоьаііі.е гіо.с4эотеля7,..,.

еmицо н]ьщхшна"N-в8-:##89

срaк10

р_ьоЯ qпиел му"цmфьной усічг"zО22годz023zО24 (цеm,"р"Фьl,убm# уст"Оьл"Nьв поіаііатеmейОб-,нщи[фпаі"ойуслщ

згLа-сtlоIсm- 1 )н,Vсни€пок"тел zз зфt-ло"ятmз4
I-a"l| I5 "оч--тсля26

(очередюдФишхсовьm1 (1 'й годI-иnп,\12 (2-А годп.п,mпа\
2022 гоа(о-йФ"шнсоJшn14 202Э  год(l-й"лепилю\ 2024 Ju(2"годпла].ооогопm„оm\

-uI7 . абсоUшт"
l802|110990БА96АЮ58001 2

4. Норма"внь[е праіювьге ", щие р"ср пл- (1,еку, "

Оч"иф)либо п

к сс(его)

Человсх ч
l 1з 15 16 '8525 00                  525 00                  525 00                      000                       000                      000                    000                          o0ОовJIе"

_           НОРИmоИЬПi пРіВОЕОй ОКт,щ

J

лрkфшm орган2

з

ноиер4 ишм-mс5



5  Порядок оказаш ефіIшцmагіьной усuу"
51Норьfатюшегра]зовьіеакгъг,регулкрующиепорщоко.Фа"ку"циmльнойуслу"

5.2ПорядокшформкрваFшпотегщ"лъшхпотреби"iкушфщIьнойус)vі`«

Сг[онюб икФормнроmнш
СО"Ь РОЭМСіі.llСЬ.ОА ИНФОРМЩl[Ц С-в размещаем й

1                                                                                                                                                                                                                                                                                   2 О  ннформацmз



ЧАС1Ъ1.Сведе"обоказываемщмуI1иципальны1усіIуmх

рАздЕл                з

1 . Н8"енование

покреб-ей вDг-ной услу" Фюmесше
ЗПОжав8те",характеризующиеобьсми(ю[н)"чсс[вомуЕDпцша.шюйус.Dі)w
З.1Показат"и,хдракгери»гющнекачес]ъокунщ[фьнойуслу]н

код по
обЩеРОС€ИйСнОМУ
базовому г[еречню
m» ре"ог"ьному

перечю

У»икфьнь[й АОмерр-іювоjізаі"си1

ПОхазащ[ь. хара"еі]изующbйсодерm"емуіIIIцип"ьнойуслуIі. ПОкаэате.tь,z8раіфрііэующуСііов"(фоРМЬl)ОЮЗаНмМУl]JtЦИПФЛЬItОйУСJ[УГJ. Пошmтеjіьв8`[сmамуі"цні]фьнойус.]у"

зм доПУС"wЬIС (ЮЗМОmЬіе)

mwменоеанXе поmзат\еIIя

сцкЕLщ измеренця

сl)отксг]Олне"я
IIанмс»оJ"bRс юдпо

<.|, ,| о_  лонаэотеі1ей .сач-аАvі]«ЦRПфЬНОйУСЛУ"

эноч®іхе гіоnвзате.mIIIIIIII--IIIIIIIIIi
12

зmч€нкепо"зателя 2з зЕгачсниеі]о"эателя З4 з"іIенііе              зI]ачеI{Mепоmзатслаlпоюэателя 25 окЕи

ф(:2:°:2gы#н   uй::2шЗ:ндоюю      :аЖпеі"ода)Пла»Овою О Пі)Оцеи"    Е'8бСОЛЮ"ыілокаmтел
802112О.99 0.ББ1 | АЮ58001 н€ у7с"но не ухазфо не ух8mо Очнел

6           о 71.Успеваемость обучающщсягіооDmниааіmи2Качество"йоб 8JтрОЦеН70в 9г[роцеmвг'роцеmов l0
гоп\1[100,0

12о     l оо,Оо
пmllопя\1з

14   0,Оо 15      0,00
I00,оо

хи        учающихк;япооогаFіиgаіmиЗдогLярад.ггелей(зако"ьіхIіредсmвmелей),удовлетворенхь]хусловиями«жачссгюwпредооmвtгяемой4.дQлЯОбОСноmнііЪгОб проJюmв
7о,00 70,оо 7о,оо о,00 0,Оо

г[роцеmв проL(ефв 10о,00 1оо,00 lоо,оо о,00 0.Оо

поіщатеііей государотnенI+ойус.тупI,родіmэпей(заюI"ьIхmп'_,эа|,m'„oв\5.доляобучающихся,
г,роцеmвпроцеmв процеmвпроLtефв

0,0010000 0,Оо о,00 0,00 0,00

подтвердивших свож знан" порезульmт"государс'гве"ойитогоеойатт€сmциигIoобщео6раювательItьIміIрограмм"среднеюобщего6Удельныйвесвьі 100.00 1ф,оо о,00 о,оо

тч®"нкоьобразоmте.7ьнойоргагіизации,сюившихобщеобразовательнуюрограмьоtсреднегообщегоОбразо"нш«г[родалжііішихобученгюELорг8"щияхt)оd)ессИОнельногообоаЗОвакиJl кроцентов г'роцеmв 100,оо 1оо,оо l00,00 0,оо 0.00



32Покозатсли`х8ращерюующиеобъсмкр"циm.Iьнойусjу[и

Унм"ьkьIй нонкрJХкрОООйЭ€пИСН

Пошэо"ь,I.рінmри]іфщmеQдкр"ниему-я"ойусJф ПЖЯ"Т::*ар#м#=УфmТйм-ойусuу"[mttфс]н.ченнсло"зателяlгюісозател2 ГГо«о.ятсііьaбьеmмуниципаіtьі+ойуелу"

Зm"ие по"ятеля обt~куJщцmялънойуелфЮ22гQч202З"2О розмJ' mm'                        дОГv-LШ=т-,(tюя.т8рі,Ф),руб.,епУСт8»ОвJге.zMщіюmmтелdОб-муHнф-ойуел,"

на".нФогі.ю г"оііт\еля

сд-Ltа юмеm,
р,,исг"иенк.•mtЁфс           .mчеюю            "ченмJюm.я"ігяlло"ателя2поес4эотефяЭ

ііои~вонне код поо
I28021|2099`ОББ|іАЮ58ООlхеvтmю зжvmla 4 5 6 7 8

кЕи
Ф-амоопi

-Агmгшяоваооп®пMnп®l с-й гmmфо-13125ф (оqерсдmф"&нсовь,А14000 (1-а годгmаі.ооогон,|,_,,\150 (з-А гадmяФчNпoпнлп®\I6
Е' г'роцеюt"17 в абселю~г,оNLа|ат-18

4. НормmвньIе правовь1е а", усганавл
щие размер а- (цену, та

о,"ф)Jmбо пор

ОХ С&еГО)

•-`,ше»ия 9Чс]юоск Io [1 [25  00 12 125  00

ОО                ООО               ООО
00о



5  ПОрядок оказвЕш мушщипальюй усіущ
5.1НормативFыекравовь[еактъьрегушфующепорядококазщшму-тапнойу®p

5.2.ПОрядокшфор..ироваFDінпотенцrіфшmЕ{потрсбителейкущшщп,нойуслу"



1.На["енова.шер8бо"

ЧАСТЬ2.Сведенияовыпо.]Hяемыхрабоmх

рАздЕш

код по-:,.Tг..-:..:":,:..=:..".-:..:::::,:.:,:.-,.-f=-_=:-:-:.-------:-::-:-:-:-=-:---_:_:_-----::=:----:=-f---f-=f--:-:-=f:-f_--==_f===:------=----::`.:`.::.:..:.:..:...

У""ЬJ'Ый НОМ.Р         по"..т\ел                                                                 пою4mтель,ф                                                                 ПО"ЗаТель "чюъа раб„ы
РСкрВОй ЗОЛНСЛ ъ. mі.""рIIзующwй содср"nе р®ботъI ц#.:*#,=црпн%#работы

IIIIIIIiiiiiiiiiiiiiiiiii=IIIIIIiiiiiiiii=-
Зmчсм»е по                                                           доПУС"мь[с (во"о"ъ.е)наIімено ап"щ язне|.енm

cpoJc,[споJ"еJt"I0ван»е покфателя]2I3|45і67           НЯ"е:О"Не
юд гIоокЕи9

muтела "Vества работыIIlJ2lI3 от"онсп" ®т уст"овленI.ьііпоіс"телей"Vес'г"работъt`1415



З.2. ПОказатеtш, харкри3ующие объем рабо]ъI



IОф~Фсловшипорядок)фдосроч[іоютIрекращеmвЕшо]інеmАqп"-ъноюзщЁ

шформаф,необхо~mшвыпоjшеm(юнтрщщвыг[олне"ем)ч~ноюзщ~

ЧАСТьЗ.Проч1іесвеленияому1іи1|ііііаль1іомзада1іни

ликв"Lш

З.Порящокюнтраіія.авыпQ7Iнешемьушщгщ.ьнокрзадаmФормаюнтролgКамещіьмjlпровкрm]

Пері.одіI"ость Респуб"кансmеорг"ьгифолНmОш,нойвласЩОсущесф[я[Ощнсюнтрользавьшоuтненнеммушщmігьноюзад8шязИспоі-ньIй

2ВсоспвеIст"сгшом-Iрафщомпроведещ "ерфшнш лроверок

КОМИГеТМУШфВЛЬНОГООбРаЗОmm4Тре6ованmкотче"ос"Овtmолне"мунищгаjшогозадаш:::::О:Н=ГТmШi:o=:iШ="ю=ЮЗ"жещодо[&юж=:"елВе=щфзаm-"42|Срошггредся"ешпредварmльноюmmовьшоліIе"щущщфьноюзадащ


